
Plan Comunicacional (agosto 2023)

Sensibilizar y promover la cultura del respeto

e inclusión desde la perspectiva de género

de manera transversal en toda la institución y

sus tres estamentos, así como la prevención

del acoso sexual, violencia y discriminación de

género (incluyendo aquella basada en la

identidad de género y orientación sexual).

Sensibilizaremos a la comunidad educativa a través de

una Campaña comunicacional nacional acerca de la

importancia de los valores del respeto, igualdad e inclusión

desde la perspectiva de género.

Reforzaremos la difusión de la Política Integral para que

estudiantes, docentes y funcionarios/as integren los

procedimientos y comprendan la importancia de denunciar

ante situaciones de este tipo.

Promoveremos el interés y la participación activa de los 3

estamentos en temáticas de género y diversidad, a través

de actividades abiertas y participativas.

Socializaremos las políticas y reglamentos

institucionales actualizados con enfoque de género, de

acuerdo a lo establecido en los hitos del proyecto.

Objetivo General 

¿Cómo lo haremos?

¿A quiénes está dirigido? 

Comité Nacional de Educación 

CNA

Estudiantes

UST

Público general

Alcance: 

Nacional           

(13 sedes)

Comunidad UST

Comunidad externa

Estrategia: 3 etapas para generar acción

CONOCER INTEGRACIÓN ACCIÓN Y 

MANTENCIÓN 

Plan de Acción y materiales comunicacionales 

Campaña Nacional  

#YoMeComprometo

Impresión de afiches

Folleto Política de Equidad de Género, 

Inclusión y Diversidad y de 

Prevención e Investigación del Acoso 

Sexual, Violencia y Discriminación

Sitio web Género e Inclusión 

Presencia en Redes Sociales 


