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UNIVIRSIDAD SANTO TOMAS

PSICOLOGIA

ElPsicélogo ylaPsicéloga son profesionales
capaces de evaluar, diagnosticar, interveniry
gestionar procesos que inciden en la calidad de
vida y bienestar de personas, grupos,
organizaciones y comunidades. La formacion
profesional le otorga una solida experticia en
dindmicas comportamentales, psicosociales y
socioafectivas, lo que le permite desempenarse en
un amplio espectro de areas laborales y de
investigacion, integrandose activamente en
equipos multi e interdisciplinarios.

La formacion en Psicologia promueve el desarrollo
de una mirada critica, un actuar ético y respeto por
la diversidad humana, pilares fundamentales para
un ejercicio profesional comprometido con los
desafios actuales de la sociedad.

¢POR QUE ESTUDIAR PSICOLOGIA CON
NOSOTROS?
En la Escuela de Psicologia de la Universidad Santo

Tomas formamos profesionales competentes, con
un marcado sello de responsabilidad social, que

el desempeno en &reas clinicas, organizacionales,
comunitarias y educacionales, permitiéndoles una
profundizacion en dichas areas durante el quinto ano

de estudios.

De manera transversal a esta formacion,
incorporamos el desarrollo de la competencia

de gestion para la planificacion de proyectos,
administracion de recursos, generacion de iniciativas
de innovacién y la toma de decisiones con foco en

la solucién de problemas en base a indicadores,
favoreciendo el emprendimiento tanto individual
como colectivo.

La malla curricular contempla, a través de sus
asignaturas electivas, la posibilidad de obtener un
Diplomado en un campo especifico del quehacer
profesional, con un valioso énfasis interdisciplinario
que fortalece y profundiza la trayectoria formativa
para una mayor solidez en la experiencia de insercion
y desempeno laboral.

Nuestra Escuela de Psicologia tiene presencia en 12
sedes a lo largo del pais, posibilitando el intercambio
de experiencias y movilidad entre estudiantes y
docentes de distintas regiones. Del mismo modo,
contamos con Centros de Atencidn Psicoldgica
(CAPS) en cada una de nuestras sedes, lo que
favorece un trabajo vinculado con la comunidad y las
sensibilidades presentes en el territorio.

¢CUAL ES EL PERFIL DE EGRES0?

consideran el entorno y la dimension valérica del serEl egresado y egresada de la carrera de Psicologia de

humano en el ejercicio de la profesion.

Nuestro plan de estudios tiene un fuerte énfasis
en lo practico. Este enfoque se traduce en

una formacién progresiva, desde aprender a
entrevistar en instancias simuladas durante el
segundo ano, a la realizacion de diagnosticos e
intervenciones en tercero y cuarto, finalizando con
su practica profesional durante el quinto afno. Esta
trayectoria se acompana con talleres disciplinares
que permiten integrar los aprendizajes al rol
profesional y la complejidad de lo que implica ser
psicélogo y psicéloga. Este proceso culmina en el
décimo semestre con la asignatura “Autocuidado
y Habilitacién Profesional”, un taller disenado para
afianzar la autonomia y seguridad, preparando al
estudiante para los desafios de la vida laboral.
Ofrecemos una formacion que combina la
versatilidad de una formacién generalista basada
en la evidencia en los primeros cuatro anos con la
profundizacién disciplinar durante el quinto. Asi,
nuestros estudiantes desarrollan competencias
de diagnostico, intervencién e investigacion, para

la Universidad Santo Tomas son profesionales éticos
y comprometidos, capaces de diagnosticar, evaluar,
intervenir y gestionar procesos psicosociales a nivel
individual, grupal, organizacional y comunitario desde
una perspectiva interdisciplinaria.

Su formacion le permite aplicar técnicas e
instrumentos pertinentes al contexto y gestionar
estratégicamente recursos para la solucion de
problemas y la contribucién al bienestar en diversos
entornos territoriales y sociales. Asimismo, aplica los
principios de la ciencia en procesos investigativos de
manera rigurosa y sistematica, distinguiendo niveles
de evidencia cientifica para generar conocimiento

y mejorar continuamente su practica profesional,
haciendo uso responsable de las tecnologias, velando
por el respeto a la dignidad humana y compromiso
con el desarrollo social.

Desarrolla habilidades de razonamiento analitico,
comunicacion efectiva, autonomia en el aprendizaje
continuo y capacidad de trabajo colaborativo, lo que
lo convierte en un profesional versatil y capaz de
adaptarse a diferentes roles.
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Consulta carrera y jornada en tu sede de interés o en www.tupuedes.cl




:DONDE PODRAS TRABAJAR AL
TERMINO DE LA CARRERA?

« Organismos de salud publicos y privados
(hospitales, clinicas y centros de salud).

ATRIBUTOS DE LA CARRERA:
« Perfil de egreso marcado por un sello social.

« Especial sensibilidad con el entorno y los
cambios sociales.
« Colegios, escuelas y otras organizaciones

) » Trabajo directo con personas, comunidades
educativas.

y territorios.
« Empresas productivas y de servicios

pdblicas y privadas « Cuerpo académico cercano al estudiante y

comprometido con su desarrollo integral.
« Entidades de Gobierno local
(Municipalidades, Gobernaciones o
Intendencias) y central (Ministerios).

e Formacién académica y laboral en Centros
de Atencién Psicoldgica.

) o . « Actividades practicas tempranas.

« Comunidades y organizaciones civiles.

« Evaluacion sistematica del desarrollo de las

« Sistema judicial (Juzgados, Sistemas )
competencias de egreso durante la carrera.

de proteccién a Victimas, Sistemas de
internacion, entre otros).

« Sistemas de proteccién a la infancia y
grupos vulnerables.

« Ejercicio libre de la profesion.

« Docencia universitaria.

¢ Admision centralizada:

A través del Sistema de Acceso a la Educacion
Superior (acceso.mineduc.cl). Implica rendir
Prueba de Acceso a la Educacién Superior
(PAES); Competencia Matematica 1 (obligatoria),
Competencia Lectora (obligatoria) y al menos
una prueba electiva.

¢ Admision especial:
Para requisitos y cupos revisa nuestro sitio
www.tupuedes.cl.
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MALLA CURRICULAR PSICOLOGIA

PSICOLOGO/A
Titulo: L
Psicologo/a Grado: Duracién: Jornada:
Licenciado/a en 10 Semestres Diurna
Psicologia
CICLO BASICO
seMesTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 3
[

Principios y Teorias
Psicoldgicas

Antropologia

Cerebro, Mente y
Conducta

Evaluacion del Desarrollo de Competencias |

Taller Disciplinar I:
Autoconocimiento

Taller de Competencias
Comunicativas

Pensamiento
Matematico para las
Cs. Sociales

Epistemologia

Desarrollo Humano
de la Infanciay
Adolescencia

Principios de la
Neurociencia Cognitiva

Taller Disciplinar Il
Trabajar con Otros y
Autobser vacion

Inglés Basico |

Electivo Formacién
General |

Cuantitativa I:
Metodologia

Desarrollo Humano
en Adultez y Personas
Mayores

Principios de la
Neurociencia
Socioafectiva

Taller Disciplinar IlI:
Técnicas de Entrevista

Inglés Bdésico Il

Electivo Formacion
General Il

seMesTRE &

Cuantitativa II:
Analisis de Datos

Psicopatologia del
Adulto y Trastornos de
la Personalidad

Psicologia Social
Comunitaria

Psicologia
O rganiz acional

Programas
Psicosociales

Electivo Formacion
General lll

Licenciatura

SEMESTRE D

Cualitativa I:
Metodologia

Psicopatologia Infantil
y Condiciones del
Neurodesarrollo

Procesos de Evaluacion
Cognitiva

Diagndstico
O rganizacional

A+S

Diagndstico
Comunitario

Persona y Sentido

CICLO DISCIPLINAR

SEMESTRE 6

Cualitativa Il:
Analisis de Datos

Psicologia
Educacional

Procesos de
Evaluacion
Socioafectiva

Gestion de Proyectos

A+S

Metodologias
Participativas de
Inter vencién

TITULO: PSICOLOGO/A

SEMESTRE 7

Proyecto de Grado

Diagnéstico
Educacional

CAPS|

Diagnéstico Clinico

Intervencion
O rganizacional

SEMESTRE 8

Seminario de Grado

Intervencion en
Convivencia Educativa

CAPS|

Psicoterapia Breve y
Protocolos Clinicos

Taller Disciplinar IV:
Etica e Identidad
P r of e sio nal

Evaluacion del Desarrollo de Competencias Il

Titulo Profesional

CICLO PROFESIONAL

seMesTRE 9

CAPS

Practica Profesional |

Taller de
Profundizacién
Profesional |

ASIGNATURAS CONDUCENTES A CERTIFICACION DE DIPLOMADO DISCIPLINAR 0 INTERDISCIPLINAR

Electivo de Formacion
Profesional |

Electivo de Formacion
Profesional Il

Electivo de Formacion
Profesional lll
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Practica Profesional Il

Profundizacién
Profesional Il (*)

ADSCRITA A

CAPS Asignaturas de Formacién General

Asignaturas Transversales Disciplinares
Asignaturas Area Psicologia Comunitaria

Asignaturas Area Psicologia Clinica

Asignaturas Area Psicologia Organizacional

Taller Disciplinar V:
Autocuidado y
Habilitacion Profesional

Asignaturas Area Psicologia Educacional
Asignaturas Area Metodologia de la Investigacion

Asignaturas de Profundizacién Profesional (organizacional,
educacional o clinica)

Asignaturas Electivas Articulables con Post Grado

A+S
Aprendizaje+Servicio

Clinica de Atencidn Psicoldgica
(CAPS)

(*) Evaluacion del Desarrollo de Competencias Il

Conoce a las autoridades
y al cuerpo académico
de nuestra Facultad.
iEscanea el cédigo QR!

CENTRO DE

SAN Tof APRENDIZAJE

TOMAS

El Centro de Aprendizaje es parte del programa de
acompanamiento que Santo Tomas ofrece en las areas de
matematica, lenguaje, ciencias, coaching y técnicas de estudio.
Estd dirigido a aquellos estudiantes que requieran apoyo
académico en determinadas asignaturas de forma gratuita.
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UNIVIRSIDAD SANTO TOMAS

PSICOLOGIA

ElPsicélogo ylaPsicéloga son profesionales
capaces de evaluar, diagnosticar, interveniry
gestionar procesos que inciden en la calidad de
vida y bienestar de personas, grupos,
organizaciones y comunidades. La formacion
profesional le otorga una solida experticia en
dindmicas comportamentales, psicosociales y
socioafectivas, lo que le permite desempenarse en
un amplio espectro de areas laborales y de
investigacion, integrandose activamente en
equipos multi e interdisciplinarios.

La formacion en Psicologia promueve el desarrollo
de una mirada critica, un actuar ético y respeto por
la diversidad humana, pilares fundamentales para
un ejercicio profesional comprometido con los
desafios actuales de la sociedad.

¢POR QUE ESTUDIAR PSICOLOGIA CON
NOSOTROS?

En la Escuela de Psicologia de la Universidad
Santo Tomas formamos profesionales
competentes, con un marcado sello de
responsabilidad social, que consideran el entorno y
la dimension valdrica del ser humano en el
ejercicio de la profesion.

Nuestro plan de estudios tiene un fuerte énfasis
en lo practico. Este enfoque se traduce en

una formacion progresiva, desde aprender a
entrevistar en instancias simuladas durante el
segundo ano, a la realizacién de diagnosticos e
intervenciones en tercero y cuarto, finalizando con
su practica profesional durante el quinto ano. Esta
trayectoria se acompana con talleres disciplinares
que permiten integrar los aprendizajes al rol
profesional y la complejidad de lo que implica ser
psicélogo y psicologa. Este proceso culmina en el
décimo semestre con la asignatura “Autocuidado
y Habilitacion Profesional”, un taller disenado para
afianzar la autonomia y seguridad, preparando al
estudiante para los desafios de la vida laboral.
Ofrecemos una formacion que combina la

el desempeno en &reas clinicas, organizacionales,
comunitarias y educacionales, permitiéndoles una
profundizacion en dichas dreas durante el quinto ano

de estudios.

De manera transversal a esta formacién,
incorporamos el desarrollo de la competencia

de gestion para la planificacion de proyectos,
administracion de recursos, generacion de iniciativas
de innovacion y la toma de decisiones con foco en

la solucién de problemas en base a indicadores,
favoreciendo el emprendimiento tanto individual
como colectivo.

La malla curricular contempla, a través de sus
asignaturas electivas, la posibilidad de obtener un
Diplomado en un campo especifico del quehacer
profesional, con un valioso énfasis interdisciplinario
que fortalece y profundiza la trayectoria formativa
para una mayor solidez en la experiencia de insercion
y desempeno laboral.

Nuestra Escuela de Psicologia tiene presencia en 12
sedes a lo largo del pais, posibilitando el intercambio
de experiencias y movilidad entre estudiantes y
docentes de distintas regiones. Del mismo modo,
contamos con Centros de Atencién Psicologica
(CAPS) en cada una de nuestras sedes, lo que
favorece un trabajo vinculado con la comunidad y las
sensibilidades presentes en el territorio.

¢CUAL ES EL PERFIL DE EGRES0?

El egresado y egresada de la carrera de Psicologia de
la Universidad Santo Tomas son profesionales éticos
y comprometidos, capaces de diagnosticar, evaluar,
intervenir y gestionar procesos psicosociales a nivel
individual, grupal, organizacional y comunitario desde
una perspectiva interdisciplinaria.

Su formacion le permite aplicar técnicas e
instrumentos pertinentes al contexto y gestionar
estratégicamente recursos para la solucion de
problemas y la contribucion al bienestar en diversos
entornos territoriales y sociales. Asimismo, aplica los
principios de la ciencia en procesos investigativos de
manera rigurosa y sistematica, distinguiendo niveles
de evidencia cientifica para generar conocimiento

y mejorar continuamente su practica profesional,
haciendo uso responsable de las tecnologias, velando
por el respeto a la dignidad humana y compromiso
con el desarrollo social.
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EN UST FORMAMOS PROFESIONALES INTEGRALES, CON
COMPETENCIAS EN COMUNICACION, PENSAMIENTO
CRITICO Y ETICA, CAPACES DE ENFRENTAR LOS
DESAFIOS DEL MUNDO LABORAL CON UN SELLO
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:DONDE PODRAS TRABAJAR AL
TERMINO DE LA CARRERA?

« Organismos de salud publicos y privados
(hospitales, clinicas y centros de salud).

« Colegios, escuelas y otras organizaciones
educativas.

« Empresas productivas y de servicios
publicas y privadas.

» Entidades de Gobierno local
(Municipalidades, Gobernaciones o
Intendencias) y central (Ministerios).

« Comunidades y organizaciones civiles.

« Sistema judicial (Juzgados, Sistemas

de proteccién a Victimas, Sistemas de
internacion, entre otros).

« Sistemas de proteccién a la infancia y
grupos vulnerables.

« Ejercicio libre de la profesion.

« Docencia universitaria.

¢ Admision directa:

Para requisitos y cupos revisa nuestro sitio
www.tupuedes.cl.

ATRIBUTOS DE LA CARRERA:

« Perfil de egreso marcado por un sello social.

 Especial sensibilidad con el entorno y los
cambios sociales.

» Trabajo directo con personas, comunidades
y territorios.

« Cuerpo académico cercano al estudiante y
comprometido con su desarrollo integral.

« Formacién académica y laboral en Centros
de Atencién Psicoldgica.

« Actividades practicas tempranas.

« Evaluacion sistematica del desarrollo de las
competencias de egreso durante la carrera.

PROGRAMA VESPERTINO 360

*Asignaturas presenciales y
semipresenciales en modalidad
b-learning, con énfasis en uso de
TICS.
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MALLA CURRICULAR PSICOLOGIA

PSICOLOGO/A
Titulo: ..
L Grado: Duracion: Jornada:
Psicologo/a Licenciado/a en 10 Semestres Vespertina
Psicologia
CICLO BASICO
seMesTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 3
[

Principios y Teorias
Psicoldgicas

Antropologia

Cerebro, Mente y
Conducta

Evaluacion del Desarrollo de Competencias |

Taller Disciplinar I:
Autoconocimiento

Taller de Competencias
Comunicativas

Pensamiento
Matematico para las
Cs. Sociales

Epistemologia

Desarrollo Humano
de la Infanciay
Adolescencia

Principios de la
Neurociencia Cognitiva

Taller Disciplinar Il
Trabajar con Otros y
Autobser vacion

Inglés Basico |

Electivo Formacién
General |

Cuantitativa I:
Metodologia

Desarrollo Humano
en Adultez y Personas
Mayores

Principios de la
Neurociencia
Socioafectiva

Taller Disciplinar IlI:
Técnicas de Entrevista

Inglés Bdésico Il

Electivo Formacion
General Il

seMesTRE &

Cuantitativa II:
Analisis de Datos

Psicopatologia del
Adulto y Trastornos de
la Personalidad

Psicologia Social
Comunitaria

Psicologia
O rganiz acional

Programas
Psicosociales

Electivo Formacion
General lll

Licenciatura

SEMESTRE D

Cualitativa I:
Metodologia

Psicopatologia Infantil
y Condiciones del
Neurodesarrollo

Procesos de Evaluacion
Cognitiva

Diagndstico
O rganizacional

A+S

Diagndstico
Comunitario

Persona y Sentido

CICLO DISCIPLINAR

SEMESTRE 6

Cualitativa Il:
Analisis de Datos

Psicologia
Educacional

Procesos de
Evaluacion
Socioafectiva

Gestion de Proyectos

A+S

Metodologias
Participativas de
Inter vencién

TITULO: PSICOLOGO/A

SEMESTRE 7 SEMESTRE 8

Proyecto de Grado Seminario de Grado

Intervencion en
Convivencia Educativa

Diagnéstico
Educacional

CAPS| CAPS|

Psicoterapia Breve y

Lz mEs o LT Es Protocolos Clinicos

Taller Disciplinar IV:
Etica e Identidad
P r of e sio nal

Intervencion
O rganizacional

Evaluacion del Desarrollo de Competencias Il
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Titulo Profesional

CICLO PROFESIONAL

sevestre 10
ICAPS CAPS|

seMesTRE 9

Practica Profesional | Practica Profesional Il

Taller de
Profundizacién
Profesional Il (*)

Taller de
Profundizacién
Profesional |

Taller Disciplinar V:
Autocuidado y
Habilitacion Profesional

ASIGNATURAS CONDUCENTES A CERTIFICACION DE DIPLOMADO DISCIPLINAR 0 INTERDISCIPLINAR

Electivo de Formacion
Profesional Il

Electivo de Formacion
Profesional |

Electivo de Formacion
Profesional lll

Conoce a las autoridades
y al cuerpo académico
de nuestra Facultad.
iEscanea el cédigo QR!

SAN TQf APRENDIZAJE
TOMAS

CENTRO DE

ADSCRITA A

Asignaturas de Formacién General

Asignaturas Transversales Disciplinares
Asignaturas Area Psicologia Comunitaria
Asignaturas Area Psicologia Clinica

Asignaturas Area Psicologia Organizacional
Asignaturas Area Psicologia Educacional
Asignaturas Area Metodologia de la Investigacion

Asignaturas de Profundizacién Profesional (organizacional,
educacional o clinica)

Asignaturas Electivas Articulables con Post Grado

A+S
Aprendizaje+Servicio

Clinica de Atencidn Psicoldgica
(CAPS)

(*) Evaluacion del Desarrollo de Competencias Il

El Centro de Aprendizaje es parte del programa de
acompanamiento que Santo Tomas ofrece en las areas de
matematica, lenguaje, ciencias, coaching y técnicas de estudio.
Esta dirigido a aquellos estudiantes que soliciten apoyo
académico en determinadas asignaturas de forma gratuita.



	PSICOLOGÍA
	ElPsicólogo ylaPsicóloga son profesionales
	capaces de evaluar, diagnosticar, intervenir y gestionar procesos que inciden en la calidad de vida y bienestar de personas, grupos, organizaciones y comunidades. La formación profesional le otorga una sólida experticia en dinámicas comportamentales, psicosociales y socioafectivas, lo que le permite desempeñarse en un amplio espectro de áreas laborales y de investigación, integrándose activamente en equipos multi e interdisciplinarios.
	La formación en Psicología promueve el desarrollo de una mirada crítica, un actuar ético y respeto por la diversidad humana, pilares fundamentales para un ejercicio profesional comprometido con los desafíos actuales de la sociedad.
	¿POR QUÉ ESTUDIAR PSICOLOGÍA CON NOSOTROS?
	En la Escuela de Psicología de la Universidad Santo Tomás formamos profesionales competentes, con un marcado sello de responsabilidad social, que consideran el entorno y la dimensión valórica del ser humano en el ejercicio de la profesión.
	Nuestro plan de estudios tiene un fuerte énfasis
	en lo práctico. Este enfoque se traduce en
	una formación progresiva, desde aprender a entrevistar en instancias simuladas durante el segundo año, a la realización de diagnósticos e intervenciones en tercero y cuarto, finalizando con su práctica profesional durante el quinto año. Esta trayectoria se acompaña con talleres disciplinares que permiten integrar los aprendizajes al rol profesional y la complejidad de lo que implica ser psicólogo y psicóloga. Este proceso culmina en el décimo semestre con la asignatura “Autocuidado
	y Habilitación Profesional”, un taller diseñado para afianzar la autonomía y seguridad, preparando al estudiante para los desafíos de la vida laboral. Ofrecemos una formación que combina la versatilidad de una formación generalista basada
	en la evidencia en los primeros cuatro años con la profundización disciplinar durante el quinto. Así, nuestros estudiantes desarrollan competencias
	de diagnóstico, intervención e investigación, para
	el desempeño en áreas clínicas, organizacionales, comunitarias y educacionales, permitiéndoles una profundización en dichas áreas durante el quinto año de estudios.
	De manera transversal a esta formación, incorporamos el desarrollo de la competencia
	de gestión para la planificación de proyectos, administración de recursos, generación de iniciativas de innovación y la toma de decisiones con foco en
	la solución de problemas en base a indicadores, favoreciendo el emprendimiento tanto individual como colectivo.
	La malla curricular contempla, a través de sus asignaturas electivas, la posibilidad de obtener un Diplomado en un campo específico del quehacer profesional, con un valioso énfasis interdisciplinario que fortalece y profundiza la trayectoria formativa para una mayor solidez en la experiencia de inserción y desempeño laboral.
	Nuestra Escuela de Psicología tiene presencia en 12 sedes a lo largo del país, posibilitando el intercambio de experiencias y movilidad entre estudiantes y docentes de distintas regiones. Del mismo modo, contamos con Centros de Atención Psicológica (CAPS) en cada una de nuestras sedes, lo que favorece un trabajo vinculado con la comunidad y las sensibilidades presentes en el territorio.

	¿CUÁL ES EL PERFIL DE EGRESO?
	El egresado y egresada de la carrera de Psicología de la Universidad Santo Tomás son profesionales éticos y comprometidos, capaces de diagnosticar, evaluar, intervenir y gestionar procesos psicosociales a nivel individual, grupal, organizacional y comunitario desde una perspectiva interdisciplinaria.
	Su formación le permite aplicar técnicas e instrumentos pertinentes al contexto y gestionar estratégicamente recursos para la solución de problemas y la contribución al bienestar en diversos entornos territoriales y sociales. Asimismo, aplica los principios de la ciencia en procesos investigativos de manera rigurosa y sistemática, distinguiendo niveles de evidencia científica para generar conocimiento
	y mejorar continuamente su práctica profesional, haciendo uso responsable de las tecnologías, velando por el respeto a la dignidad humana y compromiso con el desarrollo social.
	Desarrolla habilidades de razonamiento analítico, comunicación efectiva, autonomía en el aprendizaje continuo y capacidad de trabajo colaborativo, lo que lo convierte en un profesional versátil y capaz de adaptarse a diferentes roles.

	FACULTAD DE
	CIENCIAS SOCIALESYEDUCACIÓN

	PSICOLOGÍA
	¿QUÉ DIFERENCIA A NUESTRA FACULTAD?
	EN UST FORMAMOS PROFESIONALES INTEGRALES, CON COMPETENCIAS EN COMUNICACIÓN, PENSAMIENTO CRÍTICO Y ÉTICA, CAPACES DE ENFRENTAR LOS DESAFÍOS DEL MUNDO LABORAL CON UN SELLO FORMATIVO VALORADO POR EMPLEADORES.
	Conoce nuestros aranceles escaneando este código QR


	¿DÓNDE PODRÁS TRABAJAR AL TÉRMINO DE LA CARRERA?
	• Organismos de salud públicos y privados (hospitales, clínicas y centros de salud).
	• Colegios, escuelas y otras organizaciones
	educativas.
	• Empresas productivas y de servicios
	públicas y privadas.
	• Entidades de Gobierno local
	(Municipalidades, Gobernaciones o Intendencias) y central (Ministerios).
	• Comunidades y organizaciones civiles. • Sistema judicial (Juzgados, Sistemas
	de protección a Víctimas, Sistemas de internación, entre otros).
	• Sistemas de protección a la infancia y
	grupos vulnerables.
	• Ejercicio libre de la profesión. • Docencia universitaria.

	REQUISITOS GENERALES
	• Admisión centralizada:
	A través del Sistema de Acceso a la Educación Superior (acceso.mineduc.cl). Implica rendir Prueba de Acceso a la Educación Superior (PAES); Competencia Matemática 1 (obligatoria), Competencia Lectora (obligatoria) y al menos una prueba electiva.

	• Admisión especial:
	Para requisitos y cupos revisa nuestro sitio www.tupuedes.cl.


	ATRIBUTOS DE LA CARRERA:
	• Perfil de egreso marcado por un sello social. • Especial sensibilidad con el entorno y los
	cambios sociales.
	• Trabajo directo con personas, comunidades
	y territorios.
	• Cuerpo académico cercano al estudiante y comprometido con su desarrollo integral.
	• Formación académica y laboral en Centros
	de Atención Psicológica.
	• Actividades prácticas tempranas.
	• Evaluación sistemática del desarrollo de las
	competencias de egreso durante la carrera.
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	PSICOLOGÍA
	ElPsicólogo ylaPsicóloga son profesionales
	capaces de evaluar, diagnosticar, intervenir y gestionar procesos que inciden en la calidad de vida y bienestar de personas, grupos, organizaciones y comunidades. La formación profesional le otorga una sólida experticia en dinámicas comportamentales, psicosociales y socioafectivas, lo que le permite desempeñarse en un amplio espectro de áreas laborales y de investigación, integrándose activamente en equipos multi e interdisciplinarios.
	La formación en Psicología promueve el desarrollo de una mirada crítica, un actuar ético y respeto por la diversidad humana, pilares fundamentales para un ejercicio profesional comprometido con los desafíos actuales de la sociedad.
	¿POR QUÉ ESTUDIAR PSICOLOGÍA CON NOSOTROS?
	En la Escuela de Psicología de la Universidad Santo Tomás formamos profesionales competentes, con un marcado sello de responsabilidad social, que consideran el entorno y la dimensión valórica del ser humano en el ejercicio de la profesión.
	Nuestro plan de estudios tiene un fuerte énfasis
	en lo práctico. Este enfoque se traduce en
	una formación progresiva, desde aprender a entrevistar en instancias simuladas durante el segundo año, a la realización de diagnósticos e intervenciones en tercero y cuarto, finalizando con su práctica profesional durante el quinto año. Esta trayectoria se acompaña con talleres disciplinares que permiten integrar los aprendizajes al rol profesional y la complejidad de lo que implica ser psicólogo y psicóloga. Este proceso culmina en el décimo semestre con la asignatura “Autocuidado
	y Habilitación Profesional”, un taller diseñado para afianzar la autonomía y seguridad, preparando al estudiante para los desafíos de la vida laboral. Ofrecemos una formación que combina la versatilidad de una formación generalista basada
	en la evidencia en los primeros cuatro años con la profundización disciplinar durante el quinto. Así, nuestros estudiantes desarrollan competencias
	de diagnóstico, intervención e investigación, para
	el desempeño en áreas clínicas, organizacionales, comunitarias y educacionales, permitiéndoles una profundización en dichas áreas durante el quinto año de estudios.
	De manera transversal a esta formación, incorporamos el desarrollo de la competencia
	de gestión para la planificación de proyectos, administración de recursos, generación de iniciativas de innovación y la toma de decisiones con foco en
	la solución de problemas en base a indicadores, favoreciendo el emprendimiento tanto individual como colectivo.
	La malla curricular contempla, a través de sus asignaturas electivas, la posibilidad de obtener un Diplomado en un campo específico del quehacer profesional, con un valioso énfasis interdisciplinario que fortalece y profundiza la trayectoria formativa para una mayor solidez en la experiencia de inserción y desempeño laboral.
	Nuestra Escuela de Psicología tiene presencia en 12 sedes a lo largo del país, posibilitando el intercambio de experiencias y movilidad entre estudiantes y docentes de distintas regiones. Del mismo modo, contamos con Centros de Atención Psicológica (CAPS) en cada una de nuestras sedes, lo que favorece un trabajo vinculado con la comunidad y las sensibilidades presentes en el territorio.

	¿CUÁL ES EL PERFIL DE EGRESO?
	El egresado y egresada de la carrera de Psicología de la Universidad Santo Tomás son profesionales éticos y comprometidos, capaces de diagnosticar, evaluar, intervenir y gestionar procesos psicosociales a nivel individual, grupal, organizacional y comunitario desde una perspectiva interdisciplinaria.
	Su formación le permite aplicar técnicas e instrumentos pertinentes al contexto y gestionar estratégicamente recursos para la solución de problemas y la contribución al bienestar en diversos entornos territoriales y sociales. Asimismo, aplica los principios de la ciencia en procesos investigativos de manera rigurosa y sistemática, distinguiendo niveles de evidencia científica para generar conocimiento
	y mejorar continuamente su práctica profesional, haciendo uso responsable de las tecnologías, velando por el respeto a la dignidad humana y compromiso con el desarrollo social.
	Desarrolla habilidades de razonamiento analítico, comunicación efectiva, autonomía en el aprendizaje continuo y capacidad de trabajo colaborativo, lo que lo convierte en un profesional versátil y capaz de adaptarse a diferentes roles.

	FACULTAD DE
	CIENCIAS SOCIALESYEDUCACIÓN


	PSICOLOGÍA
	¿QUÉ DIFERENCIA A NUESTRA FACULTAD?
	EN UST FORMAMOS PROFESIONALES INTEGRALES, CON COMPETENCIAS EN COMUNICACIÓN, PENSAMIENTO CRÍTICO Y ÉTICA, CAPACES DE ENFRENTAR LOS DESAFÍOS DEL MUNDO LABORAL CON UN SELLO FORMATIVO VALORADO POR EMPLEADORES.
	Conoce nuestros aranceles escaneando este código QR


	¿DÓNDE PODRÁS TRABAJAR AL TÉRMINO DE LA CARRERA?
	• Organismos de salud públicos y privados (hospitales, clínicas y centros de salud).
	• Colegios, escuelas y otras organizaciones
	educativas.
	• Empresas productivas y de servicios
	públicas y privadas.
	• Entidades de Gobierno local
	(Municipalidades, Gobernaciones o Intendencias) y central (Ministerios).
	• Comunidades y organizaciones civiles. • Sistema judicial (Juzgados, Sistemas
	de protección a Víctimas, Sistemas de internación, entre otros).
	• Sistemas de protección a la infancia y
	grupos vulnerables.
	• Ejercicio libre de la profesión. • Docencia universitaria.

	REQUISITOS GENERALES
	• Admisión directa:
	Para requisitos y cupos revisa nuestro sitio www.tupuedes.cl.


	ATRIBUTOS DE LA CARRERA:
	• Perfil de egreso marcado por un sello social. • Especial sensibilidad con el entorno y los
	cambios sociales.
	• Trabajo directo con personas, comunidades
	y territorios.
	• Cuerpo académico cercano al estudiante y comprometido con su desarrollo integral.
	• Formación académica y laboral en Centros
	de Atención Psicológica.
	• Actividades prácticas tempranas.
	• Evaluación sistemática del desarrollo de las
	competencias de egreso durante la carrera.

	PROGRAMA VESPERTINO 360
	•Asignaturas presenciales y
	semipresenciales en modalidad b-learning, con énfasis en uso de TICS.
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